UCHWALA Nr VIII/43/15
RADY GMINY GILOWICE
z dnia 15 czerwca 2015 r.

w sprawie: wyrazenia zgody na zawarcie Aneksu nr 1 do Porozumienia
Nr ON.II.031.43.2015 zawartego w dniu 11 marca 2015 r. w Bielsku-Biatej
o wspotpracy w sprawie realizacji Regionalnych Inwestycji Terytorialnych
Subregionu Potudniowego WOJewodztwa Slaskiego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slasklego na lata 2014-2020.

Na podstawie art.18 ust 1i ust 2 pkt 12, a takze art. 74 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r., poz 594 ze zm.),

Rada Gminy Gilowice

uchwala

§1.

Wyraza sie zgode na zawarcie Aneksu nr 1 do Porozumienia Nr ON.I1.031.43.2015 zawartego w dniu
11 marca 2015r. w Bielsku-Biatej o wspoipracy w sprawie realizacji Regionalnych Inwestycji
Terytorialnych Subregionu Potudniowego Wojewoddztwa Slaskiego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego na lata 2014-2020.

§ 2.

Projekt aneksu do porozumienia, o ktorym mowa w § 1, stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 3.

Wykonanie uchwatly powierza sie Wéjtowi Gminy Gilowice.

§4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

PRZEWODNICZACY RADY

Iren@dryse



Zatacznik do Uchwaly Nr VIII/43/15
Rady Gminy Gilowice

=z dnia 15 czerwca 2015 r.

PROJEKT ANEKSU NR 1

DO POROZUMIENIA Nr ON.IL.031.43.2015 z dnia 11 marca 2015 .
o wspolpracy w sprawie realizacji Regionglnych Inwestycji Terytoriainych
Subregionu Potudniowego Wojewodztwa Slaskiego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego na lata 2014-2020

Zawarty W dnil .....ccesememesesnssen 2015 r. w Bielsku-Biatej

pomiedzy Stronami:
1. Miastem Bielsko-Biata
7 siedziba w Bielsku-Biatej 43-300, Plac Ratuszowy 1

reprezentowanym przez:
Jacka Krywulta— Prezydenta Miasta Bielska-Biatej
zwanym dalej Liderem
2. Powiatem Bielskim
7 siedzibg w Bielsku-Biatej 43-300, przy ulicy Piastowskiej 40
reprezentowanym przez:
Andrzeja Plonke — Staroste Bielskiego
Grzegorza Szetynskiego — Wicestaroste Bielskiego
zwanym dalej Partnerem
3. Gming Bestwina
7 siedziba w Bestwinie 43-512, przy ulicy Krakowskiej 111
reprezentowang przez.
Artura Beniowskiego - Woéjta Gminy Bestwina
zwang dalej Partnerem
4, Gmina Buczkowice
7 siedzibgq w Buczkowicach 43-374, przy ulicy Lipowskiej 730
reprezentowana, przez: '
Jbzefa Capute — Wojta Gminy Buczkowice
zwang dalej Partnerem
5. Gmina Czechowice-Dziedzice
7 siedziba w Czechowicach — Dziedzicach 43-502, przy Placu Jana Pawia II 1

reprezentowang przez:
Mariana Blachuta — Burmistrza Czechowic-Dziedzic

zwang dalej Partnerem



6. Gming Jasienica
z siedzibg w Jasienicy 43-385 nr 159
reprezentowang przez:
Janisza Pierzyne — Wéjta Gminy Jasienica
zwang dalej Partnerem
7. Gming Jaworze -
7 siedziba w Jaworzu 43-384 przy ulicy Zdrojowej 82

reprezentowang przez:
Radostawa Ostatkiewicza — Wéjta Gminy Jaworze
zwang dalej Partnerem

8. Gming Kozy
7 siedziba w Kozach 43-340, przy ulicy Krakowskiej 4
reprezentowang przez:
Krzysztofa Fiatkowskiego — Wojta Gminy Kozy
zwang dalej Partnerem

9. Gming Porabka
7 siedzibg w Porabce 43-353 przy ulicy Krakowskiej 3
reprezentowanej przez:
Czestawa Butke — Wojta Gminy Porabka
zwang dalej Partnerem

10. Miastem Szczyrk
7 siedziba w Szczyrku 43-370 przy ulicy Beskidzkiej 4
reprezentowanym przez:
Antoniego Byrdy — Burmistrza Miasta Szczyrk
zwanym dalej Partnerem

11. Gming Wilamowice
z siedziba 43 - 330 Wilamowice ul. Rynek 1,
reprezentowana przez:
Mariana Trele - Burmistrza Wilamowic
zwang dalej Partnerem

12. Gmina Wilkowice
7 siedziba, 43-365 Wilkowice, ul. Wyzwolenia 25
reprezentowang, przez:
Mieczystawa Raczke - Wéjta Gminy Wilkowice
zwang dalej Partnerem

13. Powiatem Cieszynskim
7 siedziba w Cieszynie 43-400 Cieszyn, przy ulicy Bobreckiej 29
reprezentowanym przez:
Janusza Kréla — Staroste Cieszynskiego
Marie Cieslar — Wicestaroste Cieszynskiego



zwang dalej Partnerem
22. Gming Strumien
z sledziba w Strumieniu 43-246, Rynek 4

reprezentowang przez:
Anne Grygierek — Burmistrz Strumienia
zwang dalej Partnerem

23. Gming Istebna
7 siedziba w Istebnej 43-470, Istebna 1000

reprezentowang przez:
Henryka Gazurek — Wojta Gminy Istebna
zwang dalej Partnerem
24, Gming Ustron
7 siedziba w Ustroniu 43-450, Rynek 1
reprezentowang przez:
Ireneusza Szarca — Burmistrza Miasta Ustron
zwang dalej Partnerem
25. Gming Cieszyn
7 siedzibg w Cieszynie 43-400, Rynek 1
reprezentowang przez:
Ryszarda Macure — Burmistiza Miasta Cieszyna
zwang dalej Partnerem
26. Powiatem Zywieckim
7 siedzibg w Zywcu 34-300, przy ulicy Krasinskiego 13
reprezentowanym przez:
Andrzeja Kalate — Staroste Zywieckiego
Stanistawa Kucharczyka — Wicestaroste Zywieckiego
zwanym dalej Partnerem
27. Gmina Radziechowy-Wieprz
7 siedzibag w Radziechowach 34-381, Wieprz 700
reprezentowang przez:
Macieja Mike - Wéjta Gminy Radziechowy- Wieprz
zwang dalej Partnerem
28. Gmina Czernichow
7 siedziba w Czernichowie 34-311, przy ulicy Zywieckiej 2
reprezentowang przez: '
Adama Kosa - Wojta Gminy Czernichow
zwang dalej Partnerem
29. Gming Gilowice

z siedzibg w Gilowicach 34-322, przy ulicy Krakowskiej 40

reprezentowang przez:



zwang dalej Partnerem

22. Gming Strumien
z siedziba w Strumieniu 43-246, Rynek 4
reprezentowang przez: 3
Anne Grygierek — Burmistrz Strumienia
zwang dalej Partnerem

23. Gming Istebna
7 siedziba w Istebnej 43-470, Istebna 1000

reprezentowang przez:
Henryka Gazurek — Wojta Gminy Istebna
zwang dalej Partnerem
24, Gming Ustron
7 siedzibg w Ustroniu 43-450, Rynek 1
reprezentowang przez:
Ireneusza Szarca — Burmistrza Miasta Ustron
zwang dalej Partnerem
25. Gming Cieszyn
7 siedzibg w Cieszynie 43-400, Rynek 1
reprezentowang, przez:
Ryszarda Macure — Burmistrza Miasta Cieszyna
zwang dalej Partnerem
26. Powiatem Zywieckim
7 siedzibg w Zywcu 34-300, przy ulicy Krasinskiego 13
reprezentowanym przez:
Andrzeja Kalate — Staroste Zywieckiego
Stanistawa Kucharczyka — Wicestaroste Zywieckiego
zwanym dalej Partnerem
27. Gmina Radziechowy-Wieprz
7 siedziba w Radziechowach 34-381, Wieprz 700
reprezentowang przez:
Macieja Mike - Wéjta Gminy Radziechowy- Wieprz
zwang dalej Partnerem
28. Gming Czernichow
7 siedzibg w Czernichowie 34-311, przy ulicy Zywieckiej 2
reprezentowang, przez: :
Adama Kosa - Woéjta Gminy Czernichow
zwang dalej Partnerem
29. Gming Gilowice

z siedziba w Gilowicach 34-322, przy ulicy Krakowskiej 40

reprezentowang przez:



Leszka Frasunka —Wéjta Gminy Gilowice
zwang dalej Partnerem
30. Gming Jelesnia
7 siedzibg w Jeleéni 34-340, przy ulicy Plebanskiej 1
reprezentowang przez:
Mariana Czarnote - Woéjta Gminy Je[eénia
zwang dalej Partnerem '
31. Gming Koszarawa
z siedziba w Koszarawie 34-332, Koszarawa 19
reprezentowang przez:
Wiadystawa Pude - Wojta Gminy Koszarawa
zwang dalej Partnerem
32. Gming Lipowa
7 siedzibg w Lipowej 34-324, Lipowa 708
reprezentowang przez:
Jana Gore - Wojta Gminy Lipowa
zwang dalej Partnerem
33. Gming tekawica
7 siedzibg w Lekawicy 34-321, przy ulicy Wspoinej 24
reprezentowang przez:
Tadeusza Tomiczka - Wéjta Gminy Lekawica
zwang dalej Partnerem
34. Gming todygowice
7 siedzibg w Lodygowicach 34-325, przy ulicy Pitsudskiego 75
reprezentowang przez:
Andrzeja Pitere- Wéjta Gminy Lodygowice
zwang dalej Partnerem
35. Gming Milowka
7 siedzibg w Miléwce 34-360, przy ulicy J. Kazimierza 123
reprezentowang przez:
Roberta Pietke- Wojta Gminy Milowka
zwang dalej Partnerem
36, Gming Rajcza
7 siedzibg w Rajczy 34-370, przy ulicy Gorskiej 1
reprezentowang przez:
Kazimierza Fujaka - Wéjta Gminy Rajcza
zwang dalej Partnerem
37. Gming Slemien
7 siedzibg w Slemieniu 34-323, przy ulicy Krakowskiej 148

reprezentowang przez:



Jarostawa Krzaka - W6jta Gminy Slemien
zwang dalej Partnerem

38. Gmina Swinna
7 siedziba w Swinnej 34-331, przy ulicy Wspdinej 13
reprezentowang przez:
Henryka Jurasza - Wojta Gminy Swinna
zwang dalej Partnerem

39. Gming Ujsoly
z siedzibg w Ujsotach 34-371, przy ulicy Gminnej 1
reprezentowang, przez:
Tadeusza Pietke - Wéjta Gminy Ujsoty
zwang dalej Partnerem

40. Gming Wegierska Gorka
7 siedzibg w Wegierskiej Gérce 34-350, przy ulicy Zielonej 43
reprezentowang przez:
Piotra Tyrlika - Wojta Gminy Wegierskiej Gorki
zwang dalej Partnerem

41, Miastem Zywiec
z siedzibg w Zywecu 34-300, przy ulicy Rynek 2
reprezentowanym przez:
Antoniego Szlagora — Burmistrza Miasta Zywiec.
zwanym dalej Partnerem
Zwanymi dalej Stronami Porozumienia

§ 1.

POROZUMIENIE Nr ON.IL.031.43.2015 o wspolpracy w sprawie realizacji Regionainych
Inwestycji Terytorialnych Subregionu Potudniowego Wojewoddztwa Slaskiego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego na lata 2014-2020 zawarte

w dniu 11 marca 2015 r. otrzymuje brzmienie:

Dziatajac na podstawie:
© art. 18 ust. 1 ust. 2 pkt 12, a takze art. 74 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (j.t.
Dz. U.z2013r., poz. 594 ze zm.) oraz art. 5 ust. 2-4 ustawy zdnia 5czerwca 1998r. © samorzgdzie

powiatowym (tj. Dz. U. 2013 r., poz. 595 z pézn. zm.);

+ art.30 ust.4 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach reali
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. poz.

* Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego na lata 2014-2020.

zacji programéw w zakresie polityki spojnosci
1146) zwanej dalej ustawa wdrozeniows;

Strony Porozumienia postanawiajg, co nastepuje:



DEFINICIE

Tlekro¢ ponizsze pojecia zostang uzyte w niniejszym Porozumieniu, Strony nadaja im znaczenie wskazane

w definicjach:
1, IZ RPO WSL - Instytucja Zarzadzajaca Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa Slaskiego.

2. RPO WSL - Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Slaskiego na lata 2014-2020.
bregionu Potudniowego Wojewodztwa Slaskiego

3, RIT 2014-2020 — Regionalne Inwestycje Terytorialne Su
lizowany w ramach RPO WSL, na zasadach

na lata 2014-2020 - instrument rozwoju terytorialnego, rea
i w oparciu o regulacje stosowane dla ZIT.

4, Zintegrowane Inwestycje Terytorialne
w art. 36 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Ra
art. 30 ustawy wdrozeniowe].

5, Strategia RIT Subregionu Potudniowego — Strategia Regionalnych Inwestycji Terytorialnych Subregionu
Potudniowego, w mysl zapisow RPO WSL oraz innych dokumentéw programowych.

6. IP — Instytucja Posredniczaca, zgodnie z art. 2 pkt. 9 ustawy wdrozeniowej.

(ZIT) - instrument rozwoju terytorialnego  okreslony
dy (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. oraz

7. SPd WSL — Subregion Potudniowy Wojewodztwa Slaskiego.
§ 1. PRZEDMIOT I CEL POROZUMIENIA

1. Przedmiotem Porozumienia jest okreSlenie zasad wspotpracy Stron Porozumienia przy programowaniu,
wdrazaniu, koordynacji, finansowaniu, monitorowaniu i rozliczaniu Regionalnych Inwestycji Terytorialnych
Subregionu Potudniowego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata
2014-2020 (zwane dalej RIT) oraz powierzenie Miastu Bielsko-Biata funkgji Instytucji Posredniczacej w realizacji
RIT 2014-2020 Subregionu Potudniowego.

2. Terytorialny zasigg Porozumienia obejmuje gminy ipowiaty wchodzace w sktad  Subregionu
Potudniowego Wojewddztwa Slaskiego — Strony niniejszego Porozumienia.

3. Porozumienie zostaje zawarte na czas przygotowania i realizacji RIT Subregionu Potudniowego w ramach

RPO WSL.

§ 2. LIDER RIT SUBREGIONU POLUDNIOWEGO

1. Strony Porozumienia zgodnie postanawiajg, ze Miasto Bielsko-Biata, jako Lider RIT Subregionu
Potudniowego, reprezentuje wszystkie gminy i powiaty bedace Stronami niniejszego Porozumienia w procesie
negocjacji, ustanawiania i realizacji instrumentu RIT wobec Ministerstwa Infrastruktury i Rozwoju, IZ RPO WSL
oraz innych podmiotow. .

2. Miasto Bielsko-Biata peini funkcje Instytucji Posredniczacej w ramach RPO
wynikajacych z porozumienia, o ktérym mowa w art. 10 ust. 1 ustawy wdrozeniowej.

3. Zadania Instytucji Posredniczacej w ramach RPO WSL sg realizowane przez organ wykonawczy Miasta
Bielsko-Biata, ktory z mocy prawa jest uprawniony do jej reprezentowania na zewnatrz.

4. Lider Porozumienia realizuje swoje zadania przy wsparciu jednostek samorzadu terytorialnego
Subregionu Potudniowego, Stron niniejszego Porozumienia, na zasadach okreslonych w Porozumieniu.

WSL na zasadach

§ 3. STRATEGIA RIT SUBREGIONU POLUDNIOWEGO
1. Strategia RIT Subregionu Potudniowego Wojewodztwa élqskiego skiada sie z nastepujacych elementdw:
i dkiagnoza obszaru realizacji RIT wraz z analizg potencjatow, barier, wyzwan oraz specjalizacji

terytorialnych subregionu potudniowego,

2) cele rozwojowe | priorytety Strategii RIT wraz z okredleniem wskaznikow rezultatu i produktu
powiazanych z realizacjg RPO WSL na lata 2014-2020,

3) zasady itryb wyboru projektow przewidzianych do realizacji w formule RIT wraz z okresleniem

propozycji kryteriow wyboru projektow,



4) zrodfa finansowania w formie planu finansowego,
5) warunki | procedury obowigzujace w realizacji Strategii RIT w formie systemu wdrazania,

6) podstawa prawna Strategii RIT,
7) wskazanie | uzasadnienie spdjnosci z unijnymi, krajowymi i regionalnymi dokumentami strategicznymi,

8) wskazanie obszaru wsparcia Strategii RIT,

9) wymiar terytorialny wsparcia,

10) odniesienie do instrumentow finanéowych,

11) odniesienie do wymagan w zakresie Strategicznej Oceny Oddziatywania na Srodowisko,

12) opis sposobu przeprowadzenia konsultacji spotecznych,

13) odniesienie do strategii | planéw niskoemisyjnych,
14) oraz innych elementow, okre$lonych w dokumencie pn. Umowa Partnerstwa przyjetej przez Komisje

Europejska w dn. 23 maja 2014 r,

§ 4. ZASADY WSPOLPRACY

1. Strategia RIT dla Subregionu Potudniowego realizowana bedzie zgodnie z zasadg partnerstwa opisang
w art. 5 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego iRady (UE) NR 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajacego wspdine przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spoéjnosci,
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu
Morskiego | Rybackiego oraz ustanawiajace przepisy ogdlne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spajnosci | Europejskiego Funduszu Morskiego

i Rybackiego oraz uchylajace rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006.
2. Partnerstwo realizowane jest z pelnym poszanowaniem kompetendji instytucjonainych, prawnych

i finansowych partneréw RIT dla Subregionu Potudniowego.
3. Partnerstwo obejmuje realizacje zadan w ramach RIT RPO WSL, RIT w Subregionie Potudniowym,

zgodnie z podziatem zadan opisanym w dalszej czesci Porozumienia.

§ 5. PRAWA I OBOWIAZKI STRON

1. Strony Porozumienia zobowigzane sa do wspotpracy oraz dostarczania niezbednyéh informacji Liderowi
RIT w zakresie opracowania Strategii RIT Subregionu Potudniowedo i realizacji instrumentu RIT 2014-2020 dla

Subregionu Potudniowego, na zasadach okreslonych w ninigjszym Porozumieniu.

2. Strony Porozumienia zobowigzujg sie dostarczy¢ indywidualnie niezbedng dokumentacje, kazdego
z projektow RIT 2014-2020 dla Subregionu Potudniowego oraz podpisa¢c zIZ RPO WSL umowe

o dofinansowanie projektu.
3. Kazda ze Stron Porozumienia odpowiada indywidualnie za wiasciwe przygotowanie, rzeczowg realizacje

oraz rozliczenie projektu realizowanego w ramach RIT 2014-2020.
4. Strony Porozumienia zobowiazujg sie dostarcza¢ niezbgdne informacje monitoringowe nt. projektéw oraz

raporty monitoringowe programu do IZ RPO WSL. :

§ 6. SYSTEM REALIZACII POROZUMIENIA
1. Strony Porozumienia zgodnie postanawiaja, iz w strukturze organizacyjne; RIT Subregionu Potudniowego
Strony dziatajg w ramach:
1) Zgromadzenia Ogdlnego RIT,

2) Rady RIT,
3) Lidera RIT, jako Instytucji Posredniczacej w realizacji RIT 2014-2020 Subregionu Potudniowego,

4) Zespotu Roboczego RIT,



5) Sekretariatu RIT.

2. Dopuszcza sie mozliwo$¢ powotywania przez Rade RIT w miare

potrzeb zespotow o charakterze
zadaniowym lub doradczo-eksperckim sposrod wyznaczonych przedstawicieli Stron Porozumienia.

§ 7. ZGROMADZENIE OGOLNE RIT

1. Zgromadzenie Ogolne RIT Subregionu Potudniowego jest organem opiniodawczym w zakresie
zwigzanym z przygotowaniem Strategii RIT. Subregionu Potudniowego.

2. Do kompetencji Zgromadzenia Ogolnego RIT nalezy opiniowanie Strategii RIT Subregionu Potudniowego
oraz jej zmian.

3. W sktad Zgromadzenia Ogdinego RIT wchodzg przedstawiciele wszystkich jednostek samorzadu
terytorialnego Stron niniejszego Porozumienia.

4, W pracach Zgromadzenia Ogolnego RIT uczestniczg
samorzadu terytorialnego lub osoby ich reprezentujace (po jednej osobie z kazdej JST).
ma w gtosowaniu jeden gtos.

5. Zgromadzenie Ogdlne RIT obraduje na posiedzeniach, ktdre zwoluje organ wykonawczy Lidera
Subregionu Potudniowego, j. Prezydent Miasta Bielsko-Biata lub osoba go zastgpujaca.

6. Zgromadzenie Ogdlne RIT kazdorazowo opiniuje Strategie RIT/zmiany Strategii RIT Subregionu

Potudniowego w formie Uchwaty.
7. Przyjecie Uchwaly Zgromadzenia Ogdlnego RIT, o ktdrej mowa w pkt. 6, zapada zwyktg wiekszoscig

gtosow w obecnosci co najmniej potowy sktadu jego cztonkdw.

przedstawiciele organow wykonawczych jednostek
Kazdy cztonek

§ 8. RADA RIT

1. Rada RIT Subregionu Potudniowego wspiera Lidera RIT, petigcego funkcje Instytucji Posredniczacej
w realizacji RIT 2014-2020 w ramach RPO WSL, w podejmowaniu decyzji zwigzanych z realizacjg RIT 2014-
2020 woparciu o Strategie RIT Subregionu Potudniowego, w szczegdlnosci  w zakresie zwigzanym
z programowaniem, wdrazaniem, koordynacja, finansowaniem i monitorowaniem Strategii RIT Subregionu

Potudniowego.
2. Pracami Rady RIT kieruje Przewodniczacy, ktorym jest Prezydent Miasta Bielsko-Biata lub osoba

go reprezentujaca.

3. W sktad Rady RIT wchodzg reprezentanci Stron, ktorymi sa:

1) Prezydent Miasta Bielska-Biatej,

2) Starosta Bielski,

3) Starosta Cieszynski,

4) Starosta Zywiecki,

5) Burmistrz Miasta Cieszyn,

6) Burmistrz Czechowic-Dziedzic,

7) Burmistrz Miasta Zywiec,

8) Wajt Gminy Jasienica,

9) Wajt Gminy Swinna,

10) Wajt Gminy Zebrzydowice.

4. W posiedzeniach Rady RIT biorg udziat przedstawiciele organéw wykonawczych JST lub osoby ich
reprezentujace (po jednym z kazdej JST).

5. Do zadan Rady RIT nalezy:

1) opiniowanie propozycji kryteriow wyboru projektow w ramach RIT 2014-2020,

2) opiniowanie propozycji list projektéw planowanych do wsparcia w ramach RIT 2014-2020,



ch monitoringu | oceny wdrazania Strategii RIT

3) przyjmowanie raportow i innych dokumentéw dotyczacy
z IP do IZ RPO WSL,

Subregionu Potudniowego, na podstawie okresowych sprawozdan przekazywanych prze

4) rozpatrywanie innych spraw przekazanych przez Sekretariat RIT.

6. W pracach Rady RIT uczestniczg przedstawiciele organéw wykonawczych jednostek samorzadu
terytorialnego, o ktdrych mowa w ust. 3, lub osoby ich reprezentujace (po jednej osobie z kazdej JST). Kazdy
czionek ma w gtosowaniu jeden gtos.

7. W pracach Rady RIT z glosem doradczym
do spraw rozwoju regionalnego, samorzadu wojew

eksperci zewnetrzni,
8. Rada RIT obraduje na posiedzeniach, ktore zwotuje Przewodniczacy Rady. Rada moze by¢ zwotana takze
na pisemny wniosek 1/3 skiadu Rady, w terminie 14 dni od dnia wplyniecia wniosku do Sekretariatu RIT

Subregionu Potudniowego.

9, Rada RIT wyraza swoja wole w formie Uchwat.

10. Uchwaly Rady RIT zapadajg w drodze konsensusu, zaé w przypadku braku konsensusu, zapadajg
zwykta wiekszoscig grosow w obecnosci co najmniej potowy sktadu jego cztonkow.

moga uczestniczy¢ przedstawiciele ministerstwa wiasciwego
Gdztwa $laskiego oraz zaproszeni przez Przewodniczacego

§ 9. ZADANIA LIDERA RIT JAKO INSTYTUCII POSREDNICZACEJ W REALIZACII RIT 2014-2020
SUBREGIONU POLUDNIOWEGO

1. Do zadah Lidera RIT, petniacego funkcje Instytucji Posredniczace) RIT w ramach RPO WSL, nalezy
reprezentowanie wszystkich jednostek samorzadu terytorialnego, bedacych Stronami niniejszego Porozumienia,

w realizacji zadan w ramach RIT 2014-2020, w tym:

1) nadzor nad przygotowaniem Strategii RIT Subregionu Potudniowego,

2) przyjmowanie Strategii RIT Subregionu Potudniowego, po uzyskaniu pozytywnej opinii Zgromadzenia
Ogdlinego RIT, a nastepnie jej przedkiadanie do opiniowania IZ RPO WSL oraz Ministerstwa Infrastruktury
i Rozwoju,
3) przygotowanie propozycji kryteriow wyboru projektéw dotyczacych zgodnosci ze Strategia RIT
Subregionu Potudniowego, a po uzyskaniu opinii Rady RIT przekazanie ich do IZ RPO WSL celem zatwierdzenia

przez Komitet Monitorujacy RPO WSL,

4) realizacja zadan zwigzanych z wyborem projektow do do
zatwierdzenie listy projektow wybranych do wsparcia w ramach

finansowania w ramach RIT 2014-2020, w tym
RIT 2014-2020, po uzyskaniu opinii Rady RIT,

5) organizacja i nadzorowanie prac Sekretariatu RIT,

6) podejmowanie decyzji w zakresie realizacji innych zadan wynikajacych z petnienia funkeji Instytucji
Posredniczacej w ramach RPO  WSL, zwigzanych  z przygotowaniem, koordynacjg, wdrazaniem,
ewaluacja i sprawozdawczoscig wramach RIT 2014-2020 oraz innych, zgodnie

monitorowaniem,
z porozumieniem zawartym z IZ RPO WSL, o ktérym mowa w paragrafie 2 ust. 2 ninigjszego porozumienia.

§ 10. SEKRETARIAT RIT I ZESPOL ROBOCZY RIT

asto Bielsko-Biata wykonuje funkcje koordynacyjne
a RIT za posrednictwem Sekretariatu’ RIT, zgodnie
IZ RPO WSL, o ktérym mowa w paragrafie

1. Strony Porozumienia zgodnie postanawiajg, ze mi
oraz zapewnia obstuge administracyjng i merytoryczng dl
z zapisami Porozumienia dotyczacego realizacji RIT, zawieranego z
2 ust. 2.

2. Sekretariat RIT usytuowany jest w strukturach Urzedu Miejskiego w Bielsku-Biatej w Biurze Funduszy
Europejskich. W zakresie swoich sadan Sekretariat RIT stosuje regulaminy wewnetrzne Urzedu Miejskiego

w Bielsku Biatej.
3. Pracodawca dla zatrudnionych pracownikow Sekretariatu RIT jest Prezydent Miasta Bielska-Biate].

4, W kazdej jednostce samorzadu terytorialnego, ktdra jest sygnatariuszem niniejszego Porozumienia,
zadania w ramach RIT wykonuje wyznaczony pracownik danej jednostki samorzadu terytorialnego lub osoba go

zastepujaca, wspotpracujacy z Sekretariatem RIT.
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5. Do zadan Sekretariatu RIT nalezy w szczegolnosci:

1) zapewnienie obstugi merytorycznej i technicznej Zgromadzenia Ogolnego RIT, Rady RIT, Zespotu
Roboczego RIT oraz innych zespotow igrup powotanych w celu realizacji zadan w ramach niniejszego
Porozumienia,

2) przygotowywanie projektu Strategii RIT Subregionu Potudniowego,

3) prowadzenie procesu monitoringu i oceny wdrazania Strategii RIT Subregionu Potudniowego,

4) przygotowywanie sprawozdan z wdrazania RIT 2014-2020 w Subregionie Potudniowym,
owaniem i przekazywaniem do IZ RPO WSL list projektow

5) koordynacja zadan zwigzanych z przygot
Subregionu Potudniowego w ramach RPO WSL przez IP,

wybranych do wsparcia w ramach RIT 2014-2020
6) przygotowywanie propozycji kryteriow wyboru projektow w ramach RIT 2014-2020 w RPO WSL
dotyczacych zgodnosci ze Strategia RIT Subregionu Potudniowego,
7) biezaca wspdtpraca dotyczaca RIT 2014-2020 z IZ RPO WSL, pracownikami jednostek samorzadu

terytorialnego oraz innymi podmiotami.
6. Koszty dziatania Sekretariatu RIT sg dofinansowane ze $rodkéw Pomocy Technicznej RPO WSL. Miasto
Bielsko-Biata prefinansuje koszty pracy Sekretariatu, a nastepnie refunduje je ze srodkow Pomocy Technicznej

RPO WSL.
wsparcia  z Pomocy  Technicznej

7.Koszty  15%  wkiadu  wiasnego  do uzyskanego
RPO WSL bedg finansowane przez Miasto Bielsko-Biala. Finansowanie kosztow niepodiegajacych refundagji

z Pomocy Technicznej RPO WSL bedzie przedmiotem odrebnego Porozumienia.
8. Zespot Roboczy ds. przygotowania i realizacji Strategii RIT, powotany jest przez Rade RIT.

9. Miasto Bielsko-Biata, powiat bielski, powiat cieszynski, powiat zywiecki, miasto Cieszyn, miasto Zywiec
i gmina Czechowice-Dziedzice deleguja po dwie osoby wchodzace w skitad Zespotu Roboczego. :

10. Zesp6t Roboczy RIT wykonuje funkcje doradcze dla Zgromadzenia Ogdlnego RIT oraz Rady RIT

poprzez opiniowanie projektdw odpowiednich Uchwat,
11. Zesp6t Roboczy RIT podejmuje decyzje w drodze konsensusu. W przypadku braku konsensusu decyzje
zapadaja zwykla wiekszoscig goséw w obecnosci co najmnie] pofowy skiadu jego czionkow.

12. Pracami Zespotu Roboczego RIT kieruje Naczelnik Biura Funduszy Europejskich w Urzedzie Miejskim

w Bielsku-Biatej.

§ 11. ROZLICZENIA FINANSOWE

i powiatow wynikajace z potrzeby zapewnienia wkfadu wiasnego

1. Zobowigzania finansowe gmin
koszt whasny w budzetach poszczegdinych gmin

w realizacje projektéw realizowanych w ramach RIT, stanowig
i powiatow Stron Porozumienia.

2. W przypadku nieprawidtowosci finansowych Iub koniecznoéci zwrotu $rodkow zwigzanych z realizacjg
projektow w ramach RIT, kazda z gmin | powiatéw bedaca Strong Porozumienia zobowigzuje sie do ponoszenia
kosztéw wynikajacych z nieprawidtowosci powstatych w wyniku swojego dziatania lub zaniechania.
waniem funkgji Instytugji PoSredniczacej w ramach RIT 2014-2020 oraz

ryczng i techniczng dla RIT, bedg dofinansowane ze srodkow Pomocy
o na lata 2014-2020, zgodnie

3. Koszty zwigzane z wykony

obstugg administracyjng, meryto
Technicznej Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskieg

7 whagciwymi zasadami dotyczacymi kwalifikowalnosci wydatkow.

4, Zasady ponoszenia kosztow “przez Strony niniejszego Porozumienia, ktore nie beda finansowane
w ramach Pomocy Techniczngj RPO WSL, zwigzanych z wykonywaniem funkcji IP, wtym w zakresie
programowania, wdrazania, koordynacji, finansowania, monitorowania i rozliczania RIT 2014-2020, bedg

przedmiotem odrebnego Porozumienia.

5. W przypadku nieprawidtowosci finansowych lub koniecznoéci zwrotu Srodkow zwigzanych z realizacjg
Pomocy Technicznej w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-
2020, kazda ze Stron niniejszego Porozumienia zobowigzuje sie do ponoszenia kosztow wynikajacych
z nieprawidtowoséci powstatych jedynie w wyniku swojego dziatania lub zaniechania. Zasady ponoszenia tych

kosztéw beda przedmiotem odrebnego Porozumienia.
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§ 12. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Zmiany Porozumienia wymagaje zgody wszystkich partnerow.

2. Porozumienie moze zosta¢ wypowiedziane przez kazda ze Stron z zachowaniem szesciomiesiecznego
okresu wypowiedzenia ze skutkiem na koniec roku kalendarzowego. Wypowiedzenie wymaga formy pisemnej

pod rygorem niewaznosc.
3. W przypadku wypowiedzenia Porozumienia przez ktdrakolwiek ze Stron Porozumienie istnieje nadal

i obowigzuje pozostate Strony.

4, Wszystkie sprawy nieuregulowan
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o0 samorz
7 dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (4. Dz. U. 2013 r., p

5. Porozumienie ma charakter ramowy, a postanowienia szczegbtowe, majace na celu realizacje Strategii
RIT Subregionu Potudniowego zostang uzgodnione w treéci Strategii RIT Subregionu Potudniowego oraz
Porozumienia pomiedzy Subregionem Potudniowym, reprezentowanym przez Lidera Subregionu Potudniowego

tj. Miasto Bielsko-Biata a IZ RPO WSL w sprawie realizacji instrumentu RIT 2014-2020.

6. Traci moc Porozumienie Nr On.I1.031.131.2013 o wspdipracy w sprawie opracowania i realizacji Strategii
ZIT dla Subregionu Potudniowego w ramach Regionatnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego na

lata 2014-2020 z dnia 11 pazdziernika 2013 r.
7. Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podiega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym

Wojewddztwa Slaskiego.
8. Porozumienie sporzadzono w 42 jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron oraz

jeden egzemplarz dla IZ RPO WSL.

e niniejszym Porozumieniem reguluja przepisy Kodeksu Cywilnego,
adzie gminnym (j.t. Dz. U.z 2013 r., poz. 594 ze zm.) oraz ustawy
oz. 595 z pdzn. zm.).

§ 2.
1. Aneks nr 1wchodzi w zycie zdniem podpisania i podiega ogtoszeniu w Dzienniku

Urzedowym Wojewodztwa Slaskiego.
2. Aneks nr 1 sporzadzono w 42 jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dia kazdej ze
stron oraz jeden egzemplarz dla IZ RPO WSL.

Podpisy stron Porozumienia:

PRZEWODNICZACY RADY
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Irene@qm
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