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UCHWAŁA NrVIII/43IL5

RADY GMINY GILOWICE

z dnia 15 czerwca 2015 r.

\

w sprawie! wyrażenia zgodv na zawarcie Aneksu nr 1 do Porozumienia
Nr oN.II.031.43.2o15 zawaftego w dniu 11 marca 2015 r. w Bielsku.Białej
o współpracy w sprawie realizacji Reglon-alnych InwesĘcji Terytoria|nych
Subregionu Południowego Województwa Śląskiego w ramach Regional nego
Programu operacyjnego Województwa Śląskiego na lata 2ot4.2o2o'

Na podstawie art.l8 ust 1 i ust 2 pkt Lf, ataYie art.74 ustawy z dnia I marca 1990 roku
o samoządzie gminnym (Dz' U. z20L3 r.t poz 594 ze zm.),

Rada GminY Gilowice

uchwa la

s1.
Wyraza się zgodę na zawarcie Aneksu nr 1 do Porozumienia Nr ON.II.031'43,20I5 zawartego w dniu
11 marca 2015 r. w Bielsku-Białej o współpracy w sprawie rea|izacji Regiona|nych InwesĘcji
Terytoria|nych Subregionu Po]udniowego Województwa S|ąskiego w ramach Regiona|nego Programu
operaryjnego Województwa Sląskiego na |ata 20l4-f0f0.

52 .

ProjeK aneku do porozumienia, o Kórym mowa W $ 1, stanowi załącznik do niniej5zej uchwaĘ.

93 .

Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Gi|owice.

s4.
Uchwała wchodzi w zycie z dniem podjęcia.

PRzEWoDNIczĄcY RADY
'd-\,r,.*",21

Ireneusz-Ędrysek
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RadY GminY Gilowice

z dnia 15 czerwca 20L5 r.

PRpJEKT ANEKSU NR 1

DO POROZUMIENtrA Nr ON.ILO31.43.2o15 z dnia !'L marca 2015 r'

o Współpracy w sprawie rea|izaaji Regiona|nyah InwesĘcji Terytonlalnych

Subregionu PołuJniowego wo5eńóaztwa śąskiego W ramach Regiona|nego

Programu o|eracy5nógo Województwa ś|ąskiego na lata 2a14-2a2o

zawarĘ w dniu ..'''...2015 r. w Bie|sku-Białej

pomiędzy Stronami:

1. Miastem Bielsko-Biała

z siedzibq w Bielsku.Białej 43-300, P|ac Ratuszowy 1

re p rezentowanY m Przezi

Jacka Krywu|ta- Prezydenta Miasta Bie|ska.Białej

zwanym dalej Liderem

2, Powiatem Bielskim

z siedzibąw Bie|sku.Białej 43.3oo, PruY uticy Piastowskiej 40

re p reze ntow any m przezl

Andrzeja Płonkę - Starostę Bielskiego

Grzegorza SzeĘńskiego . Wicestarostę Bielskiego

zwanym dalej Pańnerem

3. Gminą Bestwina

z siedzibq w Bestwinie 43-5trf, plzy u|icy Krakowskiej 111

reprezentowanąprzezi

Artura Beniowskiego. Wójta Gminy Bestwina

zwaną dalej Partnerem

4, Gminą Buczkowice

z siedzibą w Buczkowicach 43-374, PruY u|icy Lipowskiej 730

reprezentow anĄ przezi

3ózefa Caputę. Wóita Gminy Buczkowice

zwaną da|ej Paftnerem

5' Gminą Czechowice-Dziedzice

z siedzibqw Czechowicach - Dziedzicach 43-502| przy P|acu Jana Pawła rI 1

reprezentowanĄ przezi

Ma riana Błach uta - B u rm i strza Czech owic.Dzi edzic

zwanQ da|ej Paftnerem



6, GminąJagienica

z siedzlbą w Jasienlcy 43.385 nr 159

reprezentowaną przez:

Janugza Pieizynę - wóJtE Gminy Jasienica

zwaną dalej Partnerem

7, Gminą Jawoęe }.

z siedziba w Jaworzu Ąg-384 pny ulicry Zdrojowej 82

reprezentowaną pŹez:

Radogława ostałkiewicza - WóJta 6miny Jaworze

zwaną dałej Partnerem

8. 6miną Kory

z siedzlbq w Kozach 43.340, przy ulicy Krakowskiej 4

reprezentowanąprze7:

Krrysztofa Flałkowskiego - Wójta Gminy Kozy

zwanq dalej Pańnerem

9. Gminą Porąbka

z siedzibą w Porąbce 43-353 przy u|icy Krakowskiej 3

reprezentow anej Przez:

Czesława Bułkę - Wójta Gminy Porąbka

zwaną da|ej Paftnerem

10, Miastem SzczYrk

z siedzibq w Szczyrku 4g-37o przy ulicy Beskidzkiej 4

reprezentowanym Pruez:

Antoniego Byrdy - Burmistrza Miasta Szczyrk

zwanym dalej Pańnerem

11' Gminą Wilamowice

z siedzibą 43. g3a Wi|amowice ul' Rynek 1'

reprezentowana przezi

Mariana Tre|ę - Burmistrza Wi|amowic

zwaną dalej Paftnerem

12. Gminą Wilkowice

z siedzibą,43-365 Wilkowice, u|. Wyzwolenia 25

reprezentowanąprzez:

Mieczysława Rączkę - Wóita Gminy Wi|kowice

zwanĘ dalej Partnerem

13, Powiatem Cieszyńskim

z siedzibąw Cieszynie 43-4oo Cieszyn, przy ulicy Bobreckiej 29

reprezentow anY m Przez:

Janusza Króla - Starostę Cieszyńskiego

Marię Cieślar - Wicestarostę Ciesryńskiego



zwaną dalej Pańnerem

22. Gminą Strumień

z siedzlbą w Strumien|u 43.246, Rynek 4
-^--^-^ -&^.  ̂ ,
rępl cztr| |L(JWa| |ą P| LcL.

Annę Brygierek - Burmistrz Strumienia

zwaną dalej Paftnerem 'F

23. Gminą Istebną

z siedzlbq w IstebneJ 43-47a,Istebna 1oo0

reprezentowana przez:

Henryka Gazurek - WóJta 6miny Istebna

zwaną da|ej Partnerem

24, Gminą Ustroń

z siedz|bą w Ustroniu 43.45a, Rynek 1

reprezentowanĄprzezi

treneugza Szarca - Burmistrza Miasta Ustroń

zwanq dalej Pańnerem

25. Gminą Cieszyn

z siedzibq w Cieszynie 43-4oo| Rynek 1

reprezentowanqprzezi

Ryszarda Macurę - Burmistrza Miasta Cieszyna

ZWaną dalej Partnerem

26. Powiatem Źywieckim

z siedzibq w żywcu 34-3oo' przy uIicy Krasińskiego 13

reprezentowanY m przezi

Andrzeja Ka|atę - Starostę Źywieckiego

Stan isława Kucha rczyka - Wicesta rostę żywieckieg o

zwanym dalej Partnerem

27' Gminą Radziechowy.Wieprz

z siedzibqw Radziechowach 34.38\ Wieprz 7 oo

reprezentowanqprzez:

Macieja Mikę - Wójta Gmlny Radziechowy. Wiepz

zwanqda|ej Patnerem

28' Gminą Czernichów

z siedzibqw Czernichowie 34.3l.1 , PruY ulicy żywieckiej 2

reprezentowanqprzezi

Adama Kosa . Wójta Gminy Czernichów

zwaną dalej.Partnerem

29. Gminą Gi|owice

zsiedzibqw Gi|owicach34.3zzl przy uliry Krakowskiej 40

reprezentowanąprzez: 
4



zwaną dalej Pańnerem

22' Gminą Strumień

z siedzlbą w Strumien|u 43.246, Rynek 4
- - - - ^ - ^  - | ^ r  ^  r
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Annę Grygierek - Burmistrz Strumienia

zwaną dalej Paftnerem \

23. 6miną Istebną

z siedzlbą w Istebnej 43.47a| Istebna t0o0

reprezentowaną przez:

Henryka Gazurek - WóJta Gminy lśtebna

zwaną dalej Paftnerem

24. Gminą Ustroń

z siedzlbą w Ustroniu 43.45g, Rynek 1

reprezentowanąprzez:

Ireneusza Szarca - Burmistrza Miasta Ustroń

zwaną da|ej Paftnerem

25. Gminq Cieszyn

z siedzibq w Cieszynie 43-4oq Rynek 1

reprezentowanĄprzezi

Ryszarda Macurę - Burmistna Miasta Cieszyna

zwaną dalej Partnerem

26' Powiatem żywieckim

z siedzibą w żywcu 34-300, przy uticy Krasińskiego 13

reprezentowanym pŹez:

Andrzeja Kalatę . Starostę żywieckiego

Stan isława Kucha rczyka - Wi cesta rostę żywleckiego

zwanym dalej Partnerem

27. Gminą Radziechowy-Wieprz

z siedzibqw Radziechowach 34.38\ Wieprz 700

reprezentowanqprzez:

Macieja Mikę. Wójta Gminy Radziechowy. Wieprz

zwanqda|ej Patnerem

28' Gminą Czernichów

z siedzibąw Czernichowie 34-311, Pf,Y ulicy żywieckiej 2

reprezentowanąprzezi

Adama Kosa - Wójta Gminy Czernichów

zwanądalej Paftnerem

29' Gminq Gi|owice

zsiedzibąw Gi|owicach34-322, przy ulicy Krakowskiej 40

reprezentowanq przez:



!.eszka Frasunka .Wójta Gminy Gilowice

zwana da|ej Pańnerem

30' GminąJe|eśnia

z siedzibqw Jeleśn! 34-34oI pr.zy u|icy Pleuańskiej t

reprezentowanĄprzez:

Mariana Czarnotę - Wójta Gminy Jęleśnia

zwanądalej Pańnerem

31' Gminą Koszarawa

z siedzib4w Koszarawie34.332, Koszarawa 19

reprezentowanqprzez:

Władysława Pudę - Wójta Gminy Koszarawa

zwaną da|ej Paftnerem

32. Gminą Lipowa

z siedzibąw Lipowej 34-324I Lipowa 708

reprezentowanąprzez:

Jana Górę - wójta Gminy Lipowa

zwanqda|ej Paftnerem

33' Gminą Łękawica

z siedzibąw Łękawicy 34.32L| przy ulicy Wspólnej 24

reprezentowanqprzezi

Tadeusza Tomiczka - Wójta Gminy Łękawica

zwaną da|ej Paftnerem

34. Gminą Łodygowice

z siedzibqw Łodygowicach 34-325, PnY u|icy Piłsudskiego 75

reprezentowanąprzezi

Andrzeja Piterę- Wójta Gminy Łodygowice

zwana da|ej Pańnerem

35' Gminą Mi|ówka

z siedzibąw Milówce 34.960| przy u|icy 3. Kazimierza L2'3

reprezentowanĄprzezi

Roberta Piętkę. Wójta Gminy Mi|ówka

zwana da|ej Paftnerem

36, Gminą Rajcza

z sledzibqw Rajczy 34-37q przy'u|iry Górskiej 1

reprefentowanąprzezi

Kazimierza Fujaka - Wójta Gminy Rajcza

zwan4 dalej Partnerem

37' Gminq ś|emień

z siedzibąw ślemieniu 34-323, przy u|icy Krakowskiej 148

reprezentowanĄprzez:



Jarosława Krzaka . WóJta Gminy ślemień

zwaną dalej Pańnerem

38. Gminą świnna

z siedzibą w świnnej 34-33,., przy u|ic}rWspó|nej 13

reprezentowaną pŹezi

Henryka Jurasza . Wó'ta Gminy świnna

zwaną dalej Patnerem

39. Gminą Ujsoły

z siedzibą w Ujsołach 34-37LI przy ulicry Gminnej 1

reprezentowaną pftez:

Tadeusza Piętkę - wó'ta Gminy Ujsoły

zwaną dalej Partnerem

40, Gminą Węgierska Górka

z siedzibq w Węgierskiej Górce 34ą5a, przy u|icy Zielonej 43

reprezentowaną przez:

Fiotra Tyrlika . WóJta Gminy Węgierskiej sórki

zwaną dalej Paftnerem

41' Miastem żywiec

z siedzibą w żywcu 34-3oo, przy u|icy Rynek 2

reprezentowanym przezi

Antoniego Szlagora - Burmistza Miasta żywiec.

zwanym dalej Pańnerem

Zwanymi dalej Stronami Porozumienia

s1,
PoRoZUMIENIE Nr oN.II.o31'43.2o15 o współpracy w sprawie realizacji Regionalnych

InwesĘcji Tefioria|nych Subregionu Połudnńwego, Wojewódzpa Sląskiego w ramach

Regiona|nego Programu operacyjńego Województwa śląskiego na |ata 2a74.2o2o zawalte

w dniu 11 marca 2015 r. otrzymuje brzmienie:

Działając na podstawie:
. art. 18 ust' 1 i ust.2 pkt Lf, atakże art'74 ustawy z dnia B marca 1990 r' o samoządzie gminnym $'t.

Dz,U,złOL3r,, poz, 594ze zm') oraz art '5ust'2.4 ustawy zdnia Sczerwca 1998r. osamozqdzie

powiatowym (U' Dz. U. 2013 r.t poz' 595 z poźn, zm');

. art.30 ust.4 ustawy z dnia 11 |ipca 2074 r. o zasadach realizacji programów w zakresie polityki spójności

finansowanych w perspeĘwie finansowĄf0t4-2afa Qz, U. poz' L746)zwanej da|ej ustawąwdrożeniową

' Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa ś|ąskiego na lata 2014-2a20,

Strony Porozumienia postanawiają co następuje;



DEFINICJE

I|ekroć poniższe pojęcia zostanq uzyte w niniejszym Porozumieniu, Strony nadają im znaczenie wskazane

w definicjach

1' IZ RPo WSL - InsMuqa Zarządzajqca.Regionalnym Programem operacyjnym Województwa S|ąskiego'

2, RPo WsL _ Regiona|ny Program operacyjny Województwa śląskiego na |ata 2:014-2020'

3. RIT 20t4-zoŻo- Regionalne InwesĘcje Terytorialne Subregionu Południowego-Województwa S|ąskiego

na lata ZOL4-ZOZ1 - inst-rument rozwofu terytorialnego, realizowany w ramach RPO WSL' na zasadach

i w oparciu o regulacje stosowane dla Zfr.

4' Zintegrowane InwesĘcje Terytorialne GrD instrument rozwoju terytoria|nego- - ołreś|ony

w art, 36 Rozporządzenia Pariamentu Europejskiego iRady (UE) nr 1lj,a3l20t3 zdnia t7 grudnia f0L3r' oraz

art, 30 ustawy wdrożeniowej'

5, Strategia RIT Subregionu Południowego - Strategia Regionalnych InwesĘcji Tefioria|nych Subregionu

Południowego, w myś| zapńów RPo WsL oraz innych dokumentów programowych.

6. IP - Ins$tucja Pośrednicząca, zgodnie z art,2 pkt. 9 ustawy wdrozeniowej.

7, sPd WsL - Subregion Południowy Województwa Sl4skiego'

s 1, PRZEDMTOT'r cEL POROZUMTENTA

1, Paedmiotem Porozumienia jest określenie zasad współpracy Stron Porozumierria przY programowaniu,

wdrażaniu, koordynacji, finansowaniu, monitorowaniu i roz|iczaniu Regiona|nych Inwestycji TeryLorialnych

Subregionu Południowego w ramach Regionałnego Programu operacyjnego Wojew-ództwa Sl4skiego na |ata

2ot4-z0zo (zwane da|ej RIT) oraz powierzenie Mństu gió|sko.giała funkcji Insfftucji Pośredniczącej w rea|izacji

RT 2OIĄ.2020 Subregionu Południowego.

2, Terytorialn y zasięg Porozumienia obejmuje gminy i powiaĘ wchodzące w skład Subregionu

Połud niowego Województwa śląskiego _ Strony n i n iejszego Porozum ien ia.

3. Porozumienie zostaje zawarte na czas pftygotowania i rea|izacji RIT Subregionu Południowego W ramach

RPO WSL,

s 2' LIDER PJT SUBREGIoNU PoŁUDNIoWEGo

1, Strony Porozumienia zgodnie postanawiają że Miasto. Bielsko-Biała, jako Lłder RiT Subregionu

Południowego, reprezentuje wśzystkie gminy i powiaty będące Stronami niniejszego Porozumienia w procesie

negocjacji, ustanawiania i realizadi instiumentu RIT wobec Ministerstwa Infrastruktury i Rozwoju, iZ RPO WSL

oraz innych podmiotów.

2' Miasto Bielsko-Biała pełni funkcję InsĘrtucji Pośredniczącej w ramach RPo WsL na zasadach

wynikających z porozumienia, o którym mowa W at. 10 ust' 1 ustawy wdrożeniowej.

3,Zadania Insq/tucji Pośredniczqcej w ramach RPo WsL są rea|izowane przez organ wykonawczy Miasta

Bielsko-Biała , ktory z mocy prawa jest uprawniony do jej reprezentowania na zewnątrz.

4. Lider Porozumienia rea|izuje swoje zadania przY wsparciu jednostek samoządu tefioria|nego

Subregionu Południowego, Stron niniejszego Porozumienia, na zasadach określonych w Porozumieniu'

5 3' STRATEGIA RIT SUBREGIoNU PoŁUDNIoWEGo

1, Strategia RIT Subregionu Południowego Województwa S|ąskiego składa się z następujących e|ementów:

1) diagnoza obszaru rea|iza$i Rrr wraz z ana|izq potencjałów, barier, wyzwań oraz specja|izacji

tefioria|nych subregionu południowego,

2) ce|e rozwojowe i priorytety Strategii RIT wraz z okreś|eniem wskaźników rezu|tatu i produktu

powiqzanych zrea|izacjqRPO WsL na lata 2074-2020,

3) zasady itryb wyboru projektów przewidzianych do rea|izaqi w formu|e RIT wraz z okreś|eniem

propozy qi kfieriów wyboru projektów,



4) źródła finansowania w formie planu finansowego,

5) warunki i procedury obowiązujące w realizacji Strategii RiT w formie systemu wdrażania,

6) podstawa prawna Strategii NT,

7) wskazanie i uzasadnienie spójnościz unijnymi, krajowymi i regionalnymi dokumentami strategicznymi,

8) wskazanie obszaru wsparcia Strategii RIT,

9) wymiar tefiorialny wsparcia,

10) odn|esienle do instrumentów finaniowych,

11) odniesienie do wymagań w zakresie Strategicznej oceny oddziaływania na Srodowisko,

12) opis sposobu paeprowadzenia konsu|tacji społecznych'

13) odniesienie do strategii i planów niskoemisyjnych'

t4) oraz innych elementów, okreś|onych w dokumencie pn'
Europejską w dn. 23 maJa 2014 r.

Umowa Paftnerstwa payjętej pzez Komisję

s 4' zAsADY WSPóŁPRACY

1. Strategia RIT dla Subregionu Południowego rea|izowana będzie zgodnie z zasadą partnerstwa opisaną
w art. 5 Rozioządzenia Par|ańenfu Europejskiego i Rady (UE) NR J3a3l20L3 z dnia L7 grudnia 2013 r.

ustanawiającego wspó|ne pzepisy dotyczqie Europejskiego Funduszu Społecznego, Funduszu Spójności,
Europejskiego- Funduszu Rolnego na rzez Rozwoju obszarów Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu
Norskiógo inybackiego oraz uitanawiające paepisy ogó|ne dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego, Funduszu Spójności i Europejskiego Funduszu Morskiego
i Rybackiego oraz uchylające rozponqdzenie Rady (WE) nr I0BEaa6'

2. Partnerstwo rea|izowane jest z pełnym poszanowaniem kompetendi instytucjonalnych, prawnych

i finansowych pańnerów RIT dla Subregionu Południowego.

3' Pańnerstwo obejmuje realizację zadań w ramach RIT RPo WsL, RIT w Subregionie Południowym,
zgodnie z podziałem zadań opisanym w dalszej części Porozumienia.

5 5. PRAWA I oBoWIĄzKI sTRoN

1. Strony Porozumienia zobowiązane sq do współprary oraz dostarczania niezbędnyih informacji Liderowi
RIT w zakresie opracowania Strategii RIT Subregionu Południowego i realizacji instrumentu RIT 20t4-202a d|a
Subregionu Południowego, na zasadach określonych w niniejszym Porozumie1iu.

2' Strony Porozumienia zobowiązujq się dostarczyć indywidualnie niezbędną dokumentację, kazdego
z projelctów RIT 2aL4-za2a dla Subregionu Południowego oraz podpisać zIZ RPo WsL umowę
o dofinansowanie projektu.

3. Każda ze Stron Porozumienia odpowiada indywidualnie za właściwe pzygotowanie, rzeczowq rea|izadę
oraz roz|ięenie projektu rea|izowanego w ramach RIT z)I4-zaza,

4. Strony Porozumienia zobowiqzujq się dostarczać niezbędne informacje monitoringowe nt. projektów oraz
raporĘ monitoringowe programu do IZ RPo WSL.

5 6. SYSTEM REALTZACJT POROZUMTENIA

1, SĘrony Porozumienia zgodnie postanawiają iz w struktuze organizacyjnej RIT Subregionu Południowego

Strony działajqw ramach :

7) Zgromadzenia ogó|nego Rrr'

2) Rady RIT,

3) Lidera RIT, jako InsĘrtucji Pośredniczqcej w realizacji Rtr 2074-2020 Subregionu Południowego,

4) Zespołu Roboczego RIT,



5) Sekretariatu RIT.

2, Dopuszaa się moz|iwość powoływa nia przez Radę RIT w miarę potaeb zespołów o charakteze

zadaniowym run oończo.ekperckim spośród wYznaczonych pzedstawicieli Stron Porozumienia'

5 7. ZGRoMADZENIE oGó!.NE RlT

L, Zgromadzenie ogó|ne RIT Subregionu Południowego jest organem opiniodawczym w zakresie

zwiqzanym z pnygotowaniern Strategii RId Subregionu Południowego'

2' Do kompetencji Zgrornadzenia ogó|nego RIT należy opiniowanie Strategii RIT Subregionu Południowego

oraz jĄ zmian'

3, W skład lgromadzenia ogólnego RIT wchodzą paedstawiciele wszystkich jednostek samorządu

terytoria Inego Stron ni niejszego Porozumien ia.

4. W pracach Zgromadzenia ogó|nego RIT uczestniaq pzedstawicie|e organów wykonawczych jednostek

samoządu tefiorialnego |ub osóby ióh reprezentujqce (po jednej osobie zkaŻdĄ JST). Kazdy członek

ma w głosowaniu jeden głos.

5, Zgromadzenie ogó|ne RIT obraduje na posiedzeniach, Kóre zwołuje organ wykonawczy Lidera

Subregiónu Południowe{o, fj' Prezydent Miasta Bielsko-Biała |ub osoba go zastępująca'

6, Zgromadzenie ogólne RIT kazdorazowo opiniuje Strategię RlT/zmiany Strategii R|T Subregionu

Południowego w formie Uchwały.

7, Przyjęcie Uchwały Zgromadzenia ogólnego RIT, o któĘ mowa w pK, 6, zapada zwy|<łą większościq

głosów w,óńecności co najmniej połowy składu jego członków.

s 8, RADA Rrr

1. Rada RIT Subregionu Południowego wspiera Lidera RIT' pełniącego funkcję Ins{tucji Pośredniczącej

w realizacji RTr zw4-i120 w ramach RPo WśL, w podejmowaniu decyzji zw.i4zanych z rea|izacj4 RIT 2014.

2o2o w oparciu o Strategię RIT Subregionu Południowego, w szczególności w zakresie związanym

Z programowaniem, wdrażaniem, koordynaćią finansowaniem i monitorowaniem Strategii MT Subregionu

Południowego.

2. Pracami Rady MT kieruje Przewodniczący, Kórym jest Prezydent Miasta Bie|sko-Biała |ub osoba

go reprezentująca.

3. W skład Rady RIT wchodzą reprezentanci Stron, którymi sq:

1) Prezydent Miasta Bielska-Białej ] . ]

2) Starosta Bielski,

3) Starosta Cieszyński,

4) Starosta Zywiecki,

5) Burmistrz Miasta CieszYn,

6) Burmistz Czechowic'Dziedzic,

7) Burmistz Miasta Żywiec,

B) Wójt Gminy Jasienica,

9) Wójt Gminy Swinna,

10) Wójt Gminy 1ebrzydowice,

4' W posiedzeniach Rady RIT biorą udział przedstawicie|e organów wykonawczych JST |ub osoby ich

reprezentujące (po jednym z kaidĄ JST),

5, Do zadań Rady RIT nalezy;

1) opiniowanie propozycji kryteriów wyboru projektów w ramach W 20I4-f020,

2) opiniowanie propozycji list projektów planowanych do wsparcia w ramach Rtr 2074-2020,



3) pzyjmowanie raportów i innych dokumentów dotyczących monitoringu i oceny wdrażania Stratógli RIT

Subregionu Południowego, na podstawie okresowych sprawożdań pruekazywanych pzez IP do |Z RPo WsL,

4) rozpatrywanle innych spraw pzekazanych pruez sekretariat RIT'

5. W pracach Rady RIT uczestniczą pzedstawicie|e organów wykonawaych jednostek samoządu

terytoriatnego, o ri;6.y.ń morya W ust.3, |ubbso*,, ich reprezeńtujące (po jednej osobie zkaidej JST). Kazdy

członek ma w głosowan|u jeden głos.

7. W pracach Rady Rff z głosem doradczym moga uczestniczyć paedstawiciele. ministerstwa właściwego

do spraw rozwo1u ogionirn.ń, uu*noąd., ńoiewóJńła śląskiego oraz zaproszeni pzez Pnewodniczącego

eksperci zewnętanl.

8, Rada MT obraduje na posiedzeniach, lctóre zwołuje Pnewodniczący Rady. Rada może być zwotana także

na pisemny wniosek 1/3 składu Rady, w terminie 14 dni od dnia wpłynięcia wniosku do Sekretariatu RIT

Subregionu Południowego.

9, Rada RIT wyraża swoJą wo|ę w form|e Uchwał.

10' UchwałY Rady RtT zapadają w drodze konsensusu, zaś w przypadku braku konsensusu, zapadają

'*v[ą wńńzoecią głbsów w obecności co najmniej połowy składu jego członków.

5 9. ZADANIA LIDERA RIT JAKo INsTYTUcil PośREDilxczĄcEJ W REALIZACII RrT 2'o74-2a2o

SUBREGIoNU PoŁUDNloWEGo

1, Do zadań Lidera RIT, pełniącego funkcję ins$tucji Pośredniczącej RIT w ramach RPo WsL' na|eży

reprezentowanle wszystkich jednosńk lu'ozaóu terytoriainego, będących Stronami niniejszego Porozumienia,

w realizacji zadań w ramach RIT z0l4-zaz0, w tym:

1) nadzor nad pnygotowaniem Strategii RIT Subregionu Południowego,

2) pzyjmowanie Strategii RIT Subregionu Południowego, po uzyskaniu pozyŁywnej opinii Zgromadzenia

ogÓlnego RIT, a następnie jej pzedkładlnie do opiniowania tz RPo WsL oraz Ministerstwa InfrastruKury

i Rozwoju,

3) paygotowanie propozycji kryteriów wyboru projelĆów doĘczących zg-odności ze Strategią RIT

Subregionu Południowego/ a po uzyskaniu opiniiRady ńfr pzekazanie ich do IZ RPo WSL ce|em zatwierdzenia

pzez Komitet Monitorujący RPO WSĘ

4) realizacja zadań zwiqzanych z wyborem projektów do dofinansowania w ramach RIT 2014-2020' w tym

zatwierdzenie listy projetaori*yo'uny.ń do wsparćia w ramach RIT 2o14-20fa, po uzyskaniu opinii Rady RIT,

5) organizacja i nadzorowanie prac Sekretariatu RIT,

6) podejmowanie decyzji w zakresie rea|izacji innych zadań wynikajqeych z pełnienia funkcji InsĘĄucji

Pośredniczqcej w ra*ac,h RPo WsL, zwiĄzanych z pnygotowaniem, 'koordynacją wdrażaniem,

monitorowaniem, ewaluacją i sprawozdawczośćiq 
,w 

ramach RrT z}I4-fa20 oraz innych, zgodnie

zporozumieniem zawaĘ'źiz npo WSL, o którym mowa w paragrafie 2ust,2 niniejszego porozumienia'

s 10, SEKRETARIAT RIT I zEsPół. nogoczy RIT

1. Strony Porozumienia zgodnie postanawiają że miasto Bie|sko-Biała wykonuje funkcje koordynacyjne

oraz zapewnia obsługę administracyjną i merytółczną dla RIT za pośrednictwem Sekretariatu. RlT, zgodnie

zzapisamiPorozumienia doĘczącego realizadi RIT, zawieranegoz1Z RPo WSL, o którym mowa W paragrafie

2 ust. f.

2. Sekretariat RIT usytuowany jest W strukturach Uzędu Miejskiego w Bie|sku-Białej w Biuze Funduszy

Europejskich' wzat<resló,swoich 
,,źauń 

Sekretariat RIT siosuje regulaminy wewnętzne Urzędu Miejskiego

w Bie|sku Białej.

3. Pracodawcą dla zatrudnionych pracowników Sekretariatu RIT jest Prezydent Miasta Bielska-Białej.

4' W każdej jednostce samoaądu terytoria|nego, ktora jest sygnatariuszem niniejszego Porozumienia,

zadaniaw ramach RIT wykonuje Wyznaczony pracońit. danej jednostki samozqdu tefiorialnego lub osoba go

zastęp uj qca, współp racujący z Sekreta riatem RIT'
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5' Do zadań Sekretariatu RIT na|ezy w szczegó|ności:

l)zapewnienie obsługi mefiorycznej itechnicznej Zgromadzenia ogó|nego RIT' Rady RIT, Zespołu

Roboczego nn oraz_ inńct' 'óspoiow ig'up po*ołjnycn w celu rea|izacji zadań w ramach niniejszego

Porozumienia, -
2) przygotowywanie pĘektu Strategii PJT SubreEionu Południowego,

3) prowadzenie procesu monitoringu i oceny wdrażania Strategii RIT Subregionu Południowego/

4) przygatowywanie sprawozdań zwdrdŻania RIT 2014-2020 w Subregionie Południowym,

5) koordynacj a zadań zwiqzanych z przygotowaniem i pzekazywaniem do IZ RPo WSL |ist projektów

wybranych do wsparcia w ramach RTT 2ot4.zó20 Subregionu Południowego W ramach RPo WSL pzez IP,

6) pzygotowywanie propozycji kryteriów wyboru projektów w ramach RIT 2074-2020 w RPo WSl

dotyczących zgodności ze Strategiq RIT Subregionu Południowego'

7)bieiąca współpraca dotyczqca RiT 20i4.2020 zT7 RPo WsL, pracownikami jednostek samoządu

terytorialnego oraz innymi podmiotami.

6. KosĄ dziatania Sekretariatu RIT są dofinansowane ze środków Pomocy Technicznej RPo WSL. Miasto

Bielsko-Biała prefinansuje kosĄ pracy Sekretariatu, a następnie refunduje je ze środków Pomocy Technicznej

RPO WSL.

7 ' Kosz\ !5o/o wkładu własnego do uzyskanego wsparcia z Pomocy Technicznej

RPo WsL będq finansowane przez Miasto bie|sko.niała. Finansowanie kosztów niepod|egajqcych refundacji

z Pomocy Technicznej RPo WsL będzie przedmiotem od rębnego Porozumienia.

8. Zespół Roboczy ds. pzygotowania i realizacji Strategii RIT, powołany jest przez Radę RIT'

9. Miasto Bie|sko-Biała, powiat bielski, powiat cieszyński, powiat żywiecki, miasto Cieszyn, miasto Zywiec

i gmina Czechowice-Dziedzicedelegują po dwie osoby wchodzące W skład Zespołu Roboczego

I1,1espot Roboczy RiT wykonuje funkcje doradcze d|a 1gromadzenia ogólnego RIT oraz Rady RIT

poprzez opiniowa n ie projektów od powied nich Uchwał,

tL,ZespoŁ Roboczy RIT podejmuje decyzje w drodze konsensusu. W pzypadku braku konsensusu decyzje

zapadajqzwykłq więksiościa'głosów w obecnóści co najmniej połowy składu jego członków.

12' Pracami Zespołu Roboczego RIT kieruje Naczelnik Biura Funduszy Europejskich w Urzędzie Miejskim

w Bielsku-Białej.

5 11, ROZHCZENTA FINANSOWE

1. Zobowiązania finansowe gmin i powiatów wynikajqce z potrzeby zapewnienia wkładu własnego

* ńli,uqę projeld:ów realizowanych w ramach R|T, stanowią koszt własny w budŹetach poszczegó|nych gmin

i powiatów Stron Porozumienia.

f, W przypadku nieprawidłowości finansowych |ub konieczności zwrotu środków zwiqzanych z rea|izaĄą

projektów w ramach R|T, każda z gmin i powiatów będąca Stronq Porozumienia zobowięuje się do ponoszenia

i<osztów wynikajqcych z nieprawidłówości powstałych w wyniku swojego działania |ub zaniechania'

3. Koszty związane z wykonywaniem funkcji Ins{tlcji Pośredniczącej w ramach RIT 2at4.2020 oraz

obsługą administracyjną mefiorycznq itechńicznq'dla RIT, będq' dofinansowane ze śrddków Pomocy

rechńJnej negionalńeóo Programu dperacyjnego Województwa S|ąskiego na lata 2014-2020, zgodnie

z właściwym i zaiada m i dotyczącym i kwa lifikowa I ności wydatków'

4,Zasady ponoszenia kosztów "przez Strony niniejszego .Porozumienia, kióre niebędq finansowane

w ramach Pomocy Technicznej RPo WsL, zwiqzanych z wykonywaniem funkcji !?, W tym w zakresie

programowania, wdrazania, koordynacji, finansowania, monitorowania i rozliczania W 2074-2020, będą

pzedmiotem odrębnego Porozumienia'

5' W pzypadku nieprawidłowości finansowych |ub konieczności zwrotu środków zwiqzanych z rea|izacją

Pomocy Technicznej w ramach Regionalnego Piogramu operacyjnego Województwa S|ąskiego na |ata 2014-

zO20, kaŻda ze Stron niniejszego Porozumienń zobowiqzuje się do ponoszenia kosztów wynikających

i nieprawidłowości powstałych jedynie w wyniku swojego działania lub zaniechania, Zasady ponoszenia Ęch
kosztów będą pzedmiotem odrębnego Porozumienia. 
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5 12' posTANoWIENIA KoŃaowE

1. Zmiany Porozumlenia wymagają zgody wszystkich partnerów,

2. Porozumienle może zostać wypowiedfiane pŻez kaŻdą ze Stron z zachowaniem sześciomiesięcznego

okresu wypowledzenla ze skutkiem na koniec roku ka|endaŻowego. Wypowledzenie wymaga formy pisemnej

pod rygorem nieważności.

3. W ptzypadku wypowiedzenia Porotumienia paez którąkolwiek ze Stron Porozumienie istnieje nadal

i obow|ązuJe pozostałe Strony.

4. Wszystkie sprawy nieuregu|owane ninieJszym Porozumieniem regu|ują pzepisy Kode|au Cywilnego,

ustawy z dnła B marca 1990 r. ó samonądzie gminnym 0.t. Ę.,U' z2a73 r,| pol, '59Ą ze zmj araz ustawy

z dnia 5 aerwca 1998 r. o samoaqdzie powiatońym (Ęi' Dz. U, 2013 r,, paz,595 z paźn, zm,),

5. Porozum|enle ma charakter ramowy/ a postanowienia szczegołowe, mające na ce|u realizadę Strategii

RIT Subregionu Południowego zostaną uzgodnione w treści Strategii MT Subregionu Południowego oraz

Porozumieńa pomiędzy Subrigionem Południowym, reprezentowanym vrze7 Ltd919-Subregionu Potudniowego

!i, Miasto aiegko-giała a 1Z RPÓ WSL w sprawle realizacji instrurnentu RIT 2014"2020'

6. Traci moc Porozumienie Nr on.II'031.131.2013 o współprary w sprawie opracowania, i. realizadi ,Strategii
ZTT dla Subregionu Południowego w ramach Regiona}nego Programu operacyjnego Wojewodztwa S|ąsK|ego na

|ata ?0I4-20fa z dnla !1 październ|ka 2013 r.

7' Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega ogłoszeniu w Dzienniku Uaędowym

Województwa Ślqskiego,

B' Porozumienie spoaądzono W 4f jednobrzmiących egzemp|arzach, po jednym dla każdej ze stron oraz

jeden egzemplarz dla IZ RPO WSL.

52 .

1. Aneks nr 1 wchodzi w życie z dniem podpisania i pod|ega ogłoszeniu w Dzienniku

Urzędowym Województwa S|ąskiego.

2' Aneks nr I. sporządzono w 42 jednobrzmiących egzemp|arzach, po jednym dla każdej ze

stron oraz jeden egzemplaz dla IZ R'PO WSt.

Podpisy stron Porozumienia:

PRzEWoDNIczĄcY RADY

,.""'.Dif,rA
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